
１．私たちは、「輸送の安全の確保が事業経営の根幹であり、社会的使命である」
  ことを認識し、向上心を持ってPDCAサイクルを活用して、輸送の安全性の向上を図ります。

２．私たちは、関係法令・規則を順守 します。

３．私たちは、人命を尊重し、人身事故の絶滅 を図るため、次の２項目を最重点の取り組みと

       して、安全運転に努めます。 （※輸送の安全のために講じた措置及び講じようとする措置）

  ①  車外人身事故を無くすため、右左折時は一旦停止による安全確認を徹底します。

  ②  車内人身事故を(戸挟み事故を含む)を減らすため、お客様への声掛け等を徹底します。

スローガン

 人命の尊重・安全最優先！

１．安全最優先、事故・災害・クレーム「ゼロ」
２．安全を確保する継続的改善
３．法令遵守の徹底
４．心と体の健康増進
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2025年事故防止重点目標と 2024年事故防止重点目標における結果(件数)

輸送の安全に関する目標

「安全・安心で信頼される輸送を目指して」
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